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   ЗАТВЕРДЖЕНО









   Рішення виконавчого 

   комітету міської ради









   23.09.2021 № 184
ПЛАН

роботи виконавчого комітету міської ради на ІV квартал  2021 рік

1. Організаційна і організаційно-масова робота.
1.1. Забезпечення збалансованого економічного та соціального розвитку міської територіальної громади, ефективного використання природних, трудових і фінансових ресурсів.

Весь період.

Заступники міського голови з питань діяльності виконавчих 
органів міської ради  відповідно до посадових повноважень.


1.2. Забезпечення виконання бюджету міської територіальної  громади. Підготовка письмових звітів про хід і результати виконання бюджету міської територіальної  громади для схвалення  виконавчим комітетом подання міській раді для затвердження.




Щоквартально.




Заступник міського голови з питань діяльності виконавчих 

          органів міської ради відповідно по посадових повноважень.                         

1.3. Контроль за дотриманням зобов’язань щодо платежів до бюджету міської територіальної  громади фізичними і юридичними особами міської ради.




Весь період.

Заступник міського голови з питань діяльності виконавчих 

органів міської ради відповідно до посадових повноважень,              

фінансове управління виконавчого комітету міської ради.

1.4. Контроль за дотриманням цін і тарифів на житлово-комунальні послуги в розмірі економічно обґрунтованих витрат на їх виробництво на території міської ради.



Весь період.

Заступник міського голови з питань діяльності виконавчих 

органів міської ради відповідно до посадових повноважень, 



       відділ житлово-комунального господарства, охорони  


           навколишнього природного середовища та правопорядку 

виконавчого комітету виконавчого комітету міської ради за сприяння керівників КП «Гопри-Водоканал», КП «Міськтеплокомуненерго», КП «Явір».
1.5. Сприяння створенню об’єднань співвласників багатоквартирних будинків, їх реєстрація.



Весь період.

Заступник міського голови з питань діяльності виконавчих 



       органів міської ради відповідно до посадових повноважень, 

       відділ житлово-комунального господарства, охорони  


           навколишнього природного середовища та правопорядку 

виконавчого комітету виконавчого комітету міської ради за сприяння керівника КП «Гопри-Водоканал».

1.6. Контроль за створенням сприятливих умов життєдіяльності громадян з обмеженими фізичними можливостями.



Весь період.

Заступники міського голови з питань діяльності виконавчих органів міської ради відповідно до посадових повноважень, управління соціального захисту населення, сім’ї та праці виконавчого комітету міської ради, відділ містобудування, архітектури, та капітального будівництва виконавчого комітету міської ради. 

1.7. Організація та здійснення контролю за санітарним станом, благоустроєм, озелененням території Голопристанської міської ради, виробничих, прибудинкових територій.


Весь період.



Заступник міського голови з питань діяльності виконавчих 

органів міської ради відповідно до посадових повноважень, 

відділ містобудування, архітектури та капітального будівництва виконавчого комітету міської ради, керівник комунального підприємства «Міськтеплокомуненерго», фізичні та юридичні особи.

1.8. Організація благоустрою, облаштування та озеленення місць громадського відпочинку.



Весь період.

                    Заступник міського голови з питань діяльності виконавчих 

органів міської ради відповідно до посадових повноважень, 

відділ містобудування, архітектури та капітального будівництва виконавчого комітету міської ради, керівник комунального підприємства «Міськтеплокомуненерго».   

           1.9. Контроль за дотриманням правил благоустрою території Голопристанської міської ради, земельного та природоохоронного законодавства, використанням земель.



Весь період.

Заступник міського голови з питань діяльності виконавчих 

органів міської ради відповідно до посадових повноважень, 



          відділ містобудування, архітектури та капітального    

                               будівництва, відділ комунальної власності та земельних  

                               відносин, відділ житлово-комунального   господарства,
                               охорони навколишнього природного середовища 
та



 правопорядку виконавчого комітету міської ради. 

1.10. Забезпечення утримання в належному стані та охорона пам’ятників, пам’ятних місць, кладовища, розташованих на території міської ради,  матеріальних цінностей міської ради.



Весь період.




Балансоутримувачі, комунальне підприємство «Міськтепло-


комуненерго», відділ житлово-комунального   господарства,
                              охорони навколишнього природного середовища  та



          правопорядку виконавчого комітету міської ради. 

1.11. Контроль за забезпеченням належного виховання, розвитку здібностей, організації харчування, медичного обслуговування та оздоровлення вихованців дошкільних навчальних закладів та учнів шкіл.



Весь період.

Заступник міського голови відповідно до посадових повноважень, відділ освіти, молоді та спорту, фінансове управління виконавчого комітету міської ради за сприяння керівників закладів освіти міської ради.

1.12. Організація роботи щодо соціального захисту населення територіальної громади Голопристанської міської ради. Вирішення питань надання адресної матеріальної допомоги соціально незахищеним верствам населення та в разі надзвичайних ситуацій.



Весь період в міру необхідності.

Управління соціального захисту населення, сім’ї та праці виконавчого комітету міської ради.

1.13. Контроль за сталою, безперебійною роботою теплових господарств, житлового фонду, комунального господарства в осінньо-зимовий період та організація підготовки до роботи у 2021-2022 роках.



Весь період.




Заступник міського голови з питань діяльності виконавчих 

органів міської ради відповідно до посадових повноважень,




відділ житлово-комунального   господарства,
                              охорони навколишнього природного середовища  та



          правопорядку виконавчого комітету міської ради, 

керівники комунальних підприємств міської ради.

1.14. Підготовка статистичних звітів.






 

Відповідно до термінів надання звітності.

Структурні підрозділи виконавчого комітету міської ради відповідно до посадових повноважень.


1.15. Підготовка та відзначення державних, професійних свят та подій.




Відповідно до дат.

Відділ культури, туризму та з питань діяльності засобів масової  інформації виконавчого комітету міської 
Жовтень
	03 жовтня 2021 року
	-
	День територіальної оборони України

	
	-
	Український День вчителя

	05 жовтня 2021 року  
	-
	День вчителя

	08 жовтня 2021 року  
	- 
	День юриста України

	10 жовтня 2021 року
	-
	День працівників державної санітарно-епідеміологічної служби України

	
	-
	День працівників стандартизації та метрології України

	
	-
	День професійних спілок України

	
	-
	День художника України


Листопад

	03 листопада 2021 року
	-
	День інженерних військ України

	
	-
	День ракетних військ і артилерії України

	
	-
	День залізничника України

	07 листопада 2021 року  
	-
	День працівника соціальної сфери України

	08 листопада 2021 року
	-
	Всеукраїнський день працівників культури та аматорів народного мистецтва

	18 листопада 2021 року
	-
	День сержанта Збройних Сил України

	21 листопада 2021 року
	-
	День Десантно-штурмових військ Збройних сил України

	
	-
	День Гідності та Свободи

	
	-
	День працівників сільського господарства України

	27 листопада 2021 року
	-
	День пам’яті жертв голодомору



Грудень
	01 грудня 2021 року
	-
	День працівників прокуратури України

	05 грудня 2021 року
	-
	День працівників статистики в Україні

	07 грудня 2021 року  
	-
	День Збройних Сил України

	
	-
	День місцевого самоврядування в Україні

	12 грудня 2021 року  
	-
	День сухопутних військ України

	14 грудня 2021 року  
	-
	День вшанування учасників ліквідації наслідків аварії на Чорнобильській АЕС

	15 грудня 2021 року  
	-
	День працівників суду України

	18 грудня 2021 року  
	-
	День працівників органів РАГСу 

	19 грудня 2021 року  
	-
	День адвокатури України

	
	-
	День святого Миколая

	
	-
	День працівників дипломатичної служби України

	24 грудня 2021 року  
	-
	День працівників архівних установ України

	29 грудня 2021 року  
	-
	День інформаційно-медійних структур Міністерства оборони України та Збройних Сил України



1.16. Створення умов для занять фізичною культурою і спортом за місцем проживання населення та в місцях масового відпочинку.

Постійно.

Відділ освіти, молоді та спорту виконавчого комітету міської ради, міський центр фізичного здоров’я населення «Спорт для всіх».

1.17. Підготовка проєктів програми соціально-економічного розвитку міської ради та інших цільових програм, обсягів їх фінансування, проєкту міського бюджету на 2022 рік.




Грудень 2021 р.
Заступники міського голови з питань діяльності виконавчих органів міської ради відповідно до посадових повноважень, відділ економічного розвитку, фінансове управління виконавчого комітету міської ради.

1.18. Організація прийому громадян, роботи з документами, зверненнями громадян, контроль за дотриманням законодавчих актів щодо розгляду звернень громадян, в т.ч. з питань доступу до публічної інформації, надання первинної правової допомоги.

Постійно.

Загальний відділ виконавчого комітету міської ради, відділ з питань юридичної роботи виконавчого комітету міської ради, відокремлені структурні підрозділи виконавчого комітету міської ради, керуючий справами виконавчого комітету міської ради. 

1.19. Організація належного стану роботи з документами, зберігання архівних документів, нагромаджених у процесі роботи органів місцевого самоврядування міської територіальної  громади.



Постійно.

Начальник загального відділу виконавчого комітету міської ради, відокремлені підрозділи виконавчого комітету міської ради, архівний відділ міської ради.

1.20. Організація виконання цільових програм, подання на розгляд міській раді звітів про хід і результати їх виконання.



Відповідно до термінів виконання.

Заступники міського голови з питань діяльності виконавчих органів міської ради, структурні підрозділи виконавчого комітету міської ради.

1.21. Здійснення контролю за роботою відокремлених структурних підрозділів виконавчого комітету міської ради та підприємств, що належать до комунальної власності територіальної громади Голопристанської міської ради.


Весь період.

Заступники міського голови з питань діяльності виконавчих органів міської ради відповідно до посадових повноважень.


1.22. Здійснення контролю за організацією обслуговування, наданням населенню Голопристанської міської ради послуг належного рівня та якості 
підприємствами житлово-комунального господарства, торгівлі та громадського харчування, побутового обслуговування, транспорту, зв’язку.




Весь період.




Заступники міського голови з питань діяльності виконавчих 




органів міської ради відповідно до посадових повноважень, 


відділ житлово-комунального   господарства, охорони

                              навколишнього природного середовища 
та правопорядку, 



відділ економічного розвитку виконавчого комітету міської 


ради.

1.23. Залучення інвестицій щодо комплексного соціально-економічного розвитку об’єднаної територіальної  громади.



Весь період. 



Заступники міського голови з питань діяльності виконавчих 

органів міської ради відповідно до посадових повноважень, відділ економічного розвитку виконавчого комітету міської ради.


1.24. Організація проведення робіт по продовженню реконструкції території Голопристанської міської ради, ремонту будівель, доріг, тротуарів, газонів, площ, скверів, набережної.




Весь період.

Заступники міського голови з питань діяльності виконавчих 




органів міської ради відповідно до посадових повноважень, 


відділ житлово-комунального   господарства, охорони

навколишнього природного середовища 
та правопорядку, відділ містобудування, архітектури та капітального будівництва виконавчого комітету міської ради, керівники комунальних підприємств «Міськтеплокомуненерго», «Гопри-Водоканал», «Явір».

1.25. Здійснення заходів щодо належного утримання житлового фонду, контролю за його використанням.



Весь період.




КП «Гопри-Водоканал», заступник міського голови з питань 


діяльності виконавчих органів міської ради відповідно до 



посадових повноважень, відділ житлово-комунального   



господарства, охорони навколишнього природного 




середовища та  правопорядку виконавчого комітету 




міської ради, громадська комісія з житлових питань 




при міськвиконкомі.

1.26. Організація роботи та контроль за станом квартирного обліку при міськвиконкомі.



Постійно.

Громадська комісія з житлових питань при міськвиконкомі, 




заступник міського голови з питань діяльності виконавчих 


органів міської ради відповідно до посадових повноважень, 


відділ житлово-комунального   господарства, охорони

навколишнього природного середовища 
та правопорядку виконавчого комітету міської ради.


1.27. Створення умов для розвитку туризму, культури, сприяння відродженню народної творчості, національно-культурних традицій населення, художніх промислів, ремесел.

Постійно.

Заступник міського голови відповідно до посадових повноважень, відділ культури, туризму та з питань діяльності засобів масової інформації виконавчого комітету міської ради, спеціалісти КУ «Голопристанський міський Палац культури «Сузір’я».


1.28. Уточнення погосподарського обліку в селах міської територіальної громади відповідно  до погосподарських книг.




Весь період.

Секретар міської ради (за згодою), відділ комунальної власності та земельних відносин виконавчого комітету міської ради, старости старостинських округів.



1.29. Контроль за своєчасною сплатою земельного податку, орендної плати за земельні ділянки юридичними та фізичними особами, використанням земель.




Весь період.




Заступник міського голови з питань діяльності виконавчих 

органів міської ради відповідно до посадових повноважень, відділ комунальної власності та земельних відносин, відділ з питань юридичної роботи, фінансове управління виконавчого комітету міської ради.


1.30. Проведення засідань комісій при виконавчому комітеті міської ради (за планами комісій).




Весь період.




Голови комісій.


1.31. Організація методологічної допомоги відокремленим структурним підрозділам виконавчого комітету міської ради щодо застосування норм законів України «Про звернення громадян», «Про доступ до публічної інформації» та заслуховування стану вищезазначеної роботи на засіданнях виконавчого комітету міської ради.




Протягом року.

Керуючий справами виконавчого комітету міської ради, загальний відділ виконавчого комітету міської ради.


1.32. Організація та проведення заходів в рамках угод, укладених між м.Ленчна (Польща), м.Чіснадіє (Румунія), м.Пінськ (Білорусь), м.Тиргу-Окна (Румунія), м.Чортків (Тернопільська область), м.Гнівань (Вінницька область) та налагодження партнерських стосунків з іншими населеними пунктами ближнього і дальнього зарубіжжя.
Весь період.

Заступник міського голови відповідно до посадових повноважень, відділ культури, туризму та з питань діяльності засобів масової інформації виконавчого комітету міської ради.


1.33. Організація роботи з мобілізаційної підготовки та мобілізації у виконавчому комітеті міської ради, складання річних та квартальних мобілізаційних планів, довготермінових та річних програм мобілізаційної підготовки у відповідних сферах управління та галузях національної економіки.




Весь період.

Відділ з питань надзвичайних ситуацій, цивільного захисту населення і територій та мобілізаційної роботи виконавчого комітету міської ради.

 1.34. Надання якісних адміністративних послуг Центром надання адміністративних послуг та структурними підрозділами виконавчого комітету міської ради.



Весь період.

Спеціалісти Центру надання адміністративних послуг та структурних підрозділів виконавчого комітету міської ради.


1.35. Організація та проведення заходів щодо захисту прав, свобод та законних інтересів дітей, запобіганню дитячій бездоглядності та безпритульності, вчиненню дітьми  правопорушень.




Весь період.

Служба у справах дітей та соціальної роботи з сім’ями, дітьми та молоддю виконавчого комітету міської ради.
2. Підготовка та проведення засідань виконавчого комітету міської ради.

 2.1. Про стан роботи щодо організації обліку дітей дошкільного та шкільного віку на території Голопристанської міської ради.



Жовтень.





Заступник міського голови з питань діяльності виконавчих 


органів міської ради відповідно до посадових
повноважень, 


відділ освіти, молоді та спорту виконавчого комітету
 міської 


ради.



2.2. Про стан водопостачання, відведення та знешкодження стічних вод, здійснення контролю за якістю питної води на території Голопристанської міської ради.
 

    Листопад.  




Готує заступник міського голови з питань діяльності 



виконавчих органів міської ради відповідно до посадових 



повноважень, відділ житлово-комунального господарства, 



охорони навколишнього природного середовища та  




правопорядку виконавчого комітету міської ради. 
     
2.3. Про стан роботи щодо створення умов для розвитку культури, туризму, народної творчості, відродження та збереження національно-культурних традицій населення, художніх промислів і ремесел.


Грудень.





Заступник міського голови відповідно до посадових




повноважень, відділ культури, туризму та з питань діяльності

засобів масової інформації виконавчого комітету міської ради.

3. Організація контролю за виконанням рішень виконавчого 

                           комітету міської ради.
3.1. Розгляд на засіданнях виконавчого комітету міської ради питань про стан виконання рішень виконавчого комітету міської ради.




Відповідно до контрольних термінів.




Посадові особи, на яких покладено контроль за виконанням.
               4. Навчання посадових осіб виконавчого комітету міської ради.

Щоквартально.

Заступники міського голови з питань діяльності виконавчих органів міської ради, секретар міської ради, радник міського голови, керуючий справами виконавчого комітету міської ради.

5. Робота з кадрами.

5.1. Формування кадрового резерву відділів та управлінь виконавчого комітету міської ради.

                    Грудень.



Відділ організаційно-кадрової роботи виконавчого комітету 
міської ради.                 

5.2. Направлення посадових осіб органів місцевого самоврядування на курси підвищення кваліфікації, семінари, навчання.



Протягом року.



Відділ організаційно-кадрової роботи виконавчого комітету 


міської ради.

Керуючий справами виконавчого 
комітету міської ради





            Галина ГАЛИЧ
